
 
 

OFFRE D’EMPLOI 
 

ANIMATEUR DE CAMP DE JOUR 
 
 
TYPE DE POSTE  
Saisonnier, Temps plein 
 
RESPONSABILITÉS 
 
Appliquer le programme d’animation et prendre en charge un groupe d’enfants dans un environnement 
sécuritaire 
 
 Organiser, réaliser et évaluer les activités du groupe en fonction du programme d’animation 
 Animer un groupe d’enfants de 5 à 12 ans 
 Assurer un suivi auprès du coordonnateur et faire des recommandations pour améliorer le programme 

d’animation 
 Assurer le service de garde en début et en fin de journée 
 Assurer la sécurité des enfants en respectant les mesures sanitaires en vigueur 
 Autres tâches connexes 
 
EXIGENCES REQUISES 
 
 Être âgé de 16 ans ou plus, les cours de premiers soins et de RCR un atout. La municipalité s’engage à 

offrir ces formations à ses frais si le candidat n’est pas certifié. 
 Une expérience dans l’animation un atout 
 
QUALITÉS ESSENTIELLES 
 
Être responsable, imaginatif, débrouillard et aimer être en groupe. 
 
CONDITIONS SALARIALES 
 
 Poste saisonnier à temps plein du 26 juin au 18 août (8 sem.) : entre 35h et 40h/sem. du lundi au vendredi 
 Être disponible pour la formation qui se tiendra durant les fins de semaine au mois de mai ou juin. 
 
COMMENTAIRES 
 
Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur curriculum vitae au plus tard le 31 mars 2023, avant 
12h00 à l'adresse suivante : 
 

CONCOURS : ANIMATEURS DE CAMP DE JOUR 
Municipalité de Mont-Blanc 

100, place de la Mairie 
Mont-Blanc (Qc) J0T 2G0 

Courriel : dir.loisirsculture@mont-blanc.quebec 
Télécopieur : 819-688-6791 

 
SEULS LES CANDIDATS RETENUS POUR UNE ENTREVUE RECEVRONT UNE RÉPONSE 

Municipalité de 

MONT-BLANC 

mailto:dir.loisirsculture@mont-blanc.quebec

	OFFRE D’EMPLOI

