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Mont-Blanc est une municipal i té dynamique et en plein développement,
avec comme objecti f  d’off r i r  aux blancmontois et blancmontoises des
services de première qual i té.  Inspirée par le désir  d’off r i r  une ambiance de
travai l  conviviale et st imulante, l ’espr it  d’équipe et la col laboration
const i tuent la force de l ’organisat ion. La Municipal i té a à cœur le
développement des connaissances et des compétences de ses employés,
leur permettant de s’épanouir  et de se surpasser dans leur mi l ieu de travai l .

Ton équipe: Service des travaux publics     Type d’emploi: Syndiqué - Permanent    
Statut: Temps plein  Horaire de travail: 40h par semaine, congé le vendredi après-midi en été

Sous la supervis ion du directeur-adjoint des travaux publ ics-responsable des
opérations,  le responsable bâtiments et inf rastructures municipales vei l le à
l ’entret ien de l ’ensemble des bâtiments et inf rastructures municipales.  I l
p lanif ie,  est ime et effectue les réparations nécessaires af in d’assurer le
maint ien des acti fs  de la municipal i té.  I l  peut également conduire des
véhicules et équipements lourds.

R E S P O N S A B I L I T É S

P R I N C I P A L E S  T Â C H E S  :

Entretenir,  réparer et rénover les bâtiments municipaux et leurs équipements
Est imer les matériaux et coûts pour petits  projets
Peindre ( intér ieur/extér ieur),  nettoyer les graff i t i s
Diagnost iquer les défectuosités et proposer les travaux à effectuer
Réal iser des travaux mineurs en électr icité et plomberie
Effectuer des inspections préventives
Remplir  rapports et suivis  l iés aux interventions
Maintenir  la propreté et la sécurité des l ieux
Part iciper au service de garde selon l ’horaire
Soutenir  les opérations comme journal ier-chauffeur-opérateur au besoin
Assurer l ’entret ien général des inf rastructures et le déneigement des accès
Gérer l ’ inventaire et l ’entreposage de pièces et outi l s
Conduire des véhicules,  ut i l i ser machineries et équipements spécial isés
Effectuer les rondes de sécurité et compléter les f iches du véhicule
Accomplir  toutes autres tâches connexes

RESPONSABLE BÂTIMENTS ET INFRASTRUCTURES
Date limite pour postuler : 19 juin 2025



Être dynamique, faire preuve d’init iat ive, posséder un bon jugement,  un bon
sens de l ’analyse, être disponible, avoir  un bon esprit  d’équipe et de
col laboration, avoir  le sens de l ’organisat ion et des communications et une
grande autonomie;

Q U A L I T É S  E S S E N T I E L L E S

L E S  A V A N T A G E S

Régime de
retraite

Télémédecine aux
employés et leur

famil le 

Assurances
col lectives

Programme
d’aide aux
employés 

P O S T U L E  D È S  M A I N T E N A N T

Tu as jusqu’au 19 juin 2025 pour nous faire parvenir ton curriculum vitae.

Municipalité de Mont-Blanc
 100, place de la Mairie
 Mont-Blanc (Qc) J0T 2G0

greffe@mont-blanc.quebec

E n  p e r s o n n e P a r  c o u r r i e l

S E U L S  L E S  C A N D I D A T S  R E T E N U S  P O U R  U N E  E N T R E V U E  R E C E V R O N T  U N E  R É P O N S E

N o u s  s o u s c r i v o n s  a u  p r i n c i p e  d e  l ’ é q u i t é  e n  m a t i è r e  d ’ e m p l o i .  
L e  m a s c u l i n  e s t  u t i l i s é  d a n s  l e  s e u l  b u t  d ’ a l l é g e r  l e  t e x t e .

E X I G E N C E S

Cartes de compétence en charpenterie-menuiser ie
Diplôme d’études secondaires (ou formation connexe)
DEP en menuiser ie (atout)
Permis de conduire classe 5 (classe 3,  un atout)
Attestat ion du cours de sécurité sur les chantiers
Formation SIMDUT




