o Animateur de camp de jour
Municipalité de

Date limite pour postuler : 13 mars 2026
MONT-BLANC
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Mont-Blanc est une municipalité dynamique et en plein développement,
avec comme objectif d'offrir aux blancmontois et blancmontoises des
services de premiéere qualité. Inspirée par le désir d'offrir une ambiance de
travail conviviale et stimulante, I'esprit d'équipe et la collaboration
constituent la force de [l'organisation. La Municipalité a & coceur le
développement des connaissances et des compétences de ses employés,
leur permettant de s’épanouir et de se surpasser dans leur milieu de travail.
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Ton équipe: Service des loisirs Type d’emploi: Saisonnier Statut: Temps plein

Horaire de travail: 23 juin au 14 aoUt (8 sem.) 35h/sem. du lundi au vendredi
Salaire: entre 20.01 $/h et 21.99 $/h Formation: fins de semaine au mois de mai ou juin

RESPONSABILITES

Sous la supervision du coordonnateur de camp de jour, appliquer le
programme d’'animation et prendre en charge un groupe d’enfants dans un
environnement sécuritaire

e Planifier, animer et évaluer les activités d'un groupe d'enfants (5 a 12
ans) selon le programme établi ;
e Assurer le suivi avec le coordonnateur et proposer des améliorations ;
e Offrir le service de garde en début ef en fin de journee et effectuer
toute autre tGche connexe.
EXIGENCES REQUISES
e fire Ggé de 16 ans ou plus, les cours de premiers soins et de RCR un atout.
La municipalité s'engage a offrir ces formations a ses frais si le candidat
n'est pas certifie.
* Une expérience dans I'animation un atout
QUALITES ESSENTIELLES

Etre mature, responsable, autonome et dynamique. Sens du leaders
facilité a travailler en équipe. Connaissance de |'utilisation d'un ordinat

et

En personne Par covurriel

SEULS LES CANDIDATS RETENUS POUR UNE ENTREVUE RECEVRONT UNE REPONSE
Nous souscrivons au principe de |'équité en matiéere d'emploi.

Le masculin est utilisé dans le seul but d'alléger le texte.




