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e Coordonnateur du camp de jour
Municipalité de

Date limite pour postuler : 13 mars 2026
MONT-BLANC

Mont-Blanc est une municipalité dynamique et en plein développement,
avec comme objectif d'offrir aux blancmontois et blancmontoises des
services de premiéere qualité. Inspirée par le désir d'offrir une ambiance de
travail conviviale et stimulante, I'esprit d'équipe et la collaboration
constituent la force de [l'organisation. La Municipalité a & coceur le
développement des connaissances et des compétences de ses employés,
leur permettant de s’épanouir et de se surpasser dans leur milieu de travail.
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Ton équipe: Service des loisirs  Type d’emploi: Saisonnier Statut: Temps plein
Horaire de travail: fin juin a la fin ao0t (8 sem.) Lundi au vendredi / 40h

110 heures sur un horaire variable d’avril & juin Salaire: entre 26.68 $/h et 29.32 $/h

RESPONSABILITES
Sous la supervision du directeur du service des sports, loisirs, culture et
de la vie communautaire, le coordonnateur élabore le programme
d'animation, voit d son application et supervise I'équipe des moniteurs.

EX ENCES REQUISES
e Expérience en animation;
e Expérience en gestion de personnel;
e Etre mature et trés responsable;
e Posséder un bon sens de la planification et de I'organisation;
e Posséder un permis de conduire valide;

COMMENTAIRES
La personne choisie devra participer d une formation au ce du mois
de mai ou juin.

En personne Par covurriel

SEULS LES CANDIDATS RETENUS POUR UNE ENTREVUE RECEVRONT UNE REPONSE
Nous souscrivons au principe de |['équité en matiere d'emploi.
Le masculin est utilisé dans le seul but d'alléger le texte.



