PLAN D'ACTION - PLANIFICATION STRATEGIQUE 2024-2030

Projets porteurs Actions 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030

Aspiration 1. Harmoniser le développement du territoire et la protection de ’environnement
Identifier les zones potentielles d'aires protégées pour atteindre la cible de 30%

111 X X X X X X X
en 2030
1.1 Préserver et enrichir la biodiversité locale 1.1.2 [Favoriser le maintien et la pré,servation des milielfx humides X X X X X X X
1.1.3 [Revoir les pourcentages de déboisement autorisés X X X
1.1.4 |Elaborer des activités éducatives et de sensibilisation (ex : journée nettoyage) X X X X X X X
1.1.5 |Evaluer la possibilité de créer un fond vert X X
1.2.1 |Assurer le suivi du plan de protection de la source d'eau potable X
1.2.2 |Elaborer un plan d'action en environnement/plan climat X
1.2.3 |Revoir la réglementation pour limiter le ruissellement vers les réseaux routiers X X
1.2.4 [Aménager des bassins de sédimentation pour protéger les lacs et cours d'eau X X X X X X X
125 Evaluer les possibilités d'aménagement d'accés aux lacs pour les embarcations y ’ y
1.2 Protéger et gérer les ressources en eau non motorisées
126 Renforcer la protection des cours d'eau et lacs contre les especes « « y
envahissantes
1.2.7 |Installer des compteurs d'eau X X X X X X X
1.2.8 |[Aménagement de jardins de pluie X X X X
1.2.9 |Adopter un programme de suivi des installations sanitaires X X X X X

131 Aménager les diverses entrées de la municipalité (117, limites de territoire, . . . y
"7 |viaduc, intersection Principale/St-Faustin)

1.3.2 [Réaliser 'aménagement du parc de Gare X X X X

1.3.3 [Cibler et aménager les lieux de diffusion et de promotion de la culture X X

1.3.4 |Poursuivre l'amélioration du réseau routier X X X X X X X
1.3 Embellir et améliorer les cadres batis, les 1.3.5 |Protéger les sommets de montagne et les paysages X X X
infrastructures urbaines et la qualité de vie 136 Concentrer le développement au périmetre urbain et contréler les nouveaux y < ;

projets hors PU

1.3.7 |Améliorer le tri des matieres résiduelles X X X X X X

1.3.8 [Réviser le plan d'urbanisme X X X X X X X

1.3.9 |Accompagner les promoteurs pour la construction de logements abordables X

1.3.10 [Faciliter la construction de logements accessoires et intergénérationnels X X X X




PLAN D'ACTION - PLANIFICATION STRATEGIQUE 2024-2030

Projets porteurs Actions 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030
Aspiration 2. Assurer la qualité et la pertinence de notre offre de services
i i . 2.1.1 |Offrir l'accés gratuit au Parc Ecotouristique

2.1 Créer unréseau de sentiers - .I - - gratul u - - LTSy X X X

2.1.2 |Définir le réseau et voir a son aménagement X X
. . . Faciliter la construction d'une école et prévoir la construction d'un gymnase

2.2 Favoriser la construction d’un complexe scolaire etde |2.2.1 L, L X

garderies pour les activités municipales
2.2.2 |Faciliter la construction d'un CPE ou d'une garderie X X
2.3.1 |Embaucher une ressource eningénierie etimplanter un logiciel X X X X
2.3.2 |Elaborer un plan de gestion des actifs - infrastructures d'eau X X

. 2.3.3 |Elaborer un plan de gestion des actifs - batiments

2.3 Elaborer un plan de gestion des actifs - unp & I I I - X X X
2.3.4 |Elaborer un plan de gestion des actifs - chemins, routes et rues X X X
2.3.5 |Elaborer un plan de gestion des actifs - véhicules et équipements X X X X X X X
2.3.6 |Elaborer un plan de gestion des actifs - parcs et autres infrastructures X X X

Aspiration 3. Encourager ’'économie locale

3.1 Développer les zones économiques potentielles 3.1.1 |Créerun plandes secteurs a développer X X

ciblées 3.1.2 |[Concentrer la location court terme dans des zones déterminées X X X X

3.2 Favoriser limplantation de commerces locaux de 3.2.1 |Offrir des incitatifs financiers pour implantation des commerces X X X X X X

proximité 3.2.2 |Ajuster la reglementation pour favoriser les petits commerces X

3.3 Promouvoir les services de santé et favoriser . ) . ) i L

. . i A . 3.3.1 |Favoriser l'implantation de services de santé et médicaux X X

Uimplantation de services complémentaires
3.4.1 [Revoir et maintenir la trousse de bienvenue aux nouveaux résidents X X X X X
3.4.2 |Améliorer et contribuer a la visibilité des commerces X X X X

3.4 Faire connaitre les entreprises locales 3.4.3 |Répertorier les entreprises et mettre sur site internet X X X X X X
3.4.4 |Offrir un marché public X X X X X X X
3.4.5 [Promouvoir les commerces sur l'afficheur numérique X X X X X




PLAN D'ACTION - PLANIFICATION STRATEGIQUE 2024-2030

Projets porteurs Actions 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030
Aspiration 4. Faciliter la mobilité active
4.1.1 |Elaborer le plan directeur X X X
4.1 Concevoir un plan directeur de mobilité active 4.1.2 I?revqlr des acces a'u p.nar.c l|nea|rej —
4.1.3 |Etablir les zones prioritaires de développement et leur densité X X X
4.1.4 |Prévoir des corridors pour piétons et cyclistes dans les nouveaux projets X X X X
4.2.1 |Aménager une piste cyclable sur la rue Principale X X X
4.2.2 |Ajouter des trottoirs lorsque la largeur de la rue et les emprises le permettent X
4.2.3 |Créerdes circuits piétonniers
- N . 4.2.4 [Sécuriser l'acces jusqu'au centre de ski X
4.2 Améliorer la sécurité pour le transport actif - — — -
4.2.5 |[Ajouter des luminaires sur la rue Principale et rue St-Faustin X
4.2.6 [Revoir les limites de vitesse X X X
4.2.7 |Ajouter des équipements adaptés pour tous les types de vélo X X
4.2.8 |Ajouter un arrét sur la rue St-Faustin a l'intersection de la place la Mairie X
4.3.1 |Offrir la gratuité pour la TACL X X
4.3 Optimiser Uoffre de service en transportencommun (4.3.2 [Offrir un service d'auto-partage et covoiturage X
4.3.3 |Aménager un stationnement incitatif X X




PLAN D'ACTION - PLANIFICATION STRATEGIQUE 2024-2030

Projets porteurs Actions 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030
Aspiration 5. Favoriser la participation citoyenne

5.1.1 |Mettre sur pied le programme de budget participatif X X X X

5.1 Encourager et soutenir les initiatives porteuses 5.1.2 [Créerdes ponts entre les organismes municipaux X X X
5.1.3 |Souligner les citoyens posant des gestes pour l'environnement X X X X X X X
5.2.1 |Organiser des conférences sur différents sujets X X X X X X X
5.2.2 |Consulter la population - sondage en ligne X

5.2 Maintenir la consultation et susciter Uimplication 5.2.3 |Créerun comité adhoc pour les consultations X
5.2.4 |Ajouter de l'affichage X X
5.2.5 |Créer un pOle communautaire pour des rencontres X X

Aspiration 6. Mobiliser les employés et optimiser Uefficience organisationnelle

6.1.1 |Evaluer les taches a chaque année X X X X X
6.1.2 |Implanter des applications citoyennes X X

6.1 Actualiser les processus et les ressources 6.1.3 |Développer l'utilisation de l'lA dans le travail X X
6.1.4 |Développer un plan de formation X X X X X
6.1.5 [Numeériser les archives X X X
6.2.1 |Améliorer les espaces dédiés aux employés X X

. . 6.2.2 [Mettre ajour et bonifier la politique de reconnaissances X X

6.2 Devenir un employeur attractif — — -
6.2.3 [Reéviser les conditions de travail X X X
6.2.4 |[Supporter le comité social et les activités de consolidation X X
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